Uchwala Nr 22// %2 /2019
Zarzadu Powiatu w Kolbuszowej
z dnia 17 kwietnia 2019 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Liceum Ogolnoksztalcacego
im. Janka Bytnara w Kolbuszowe;.

Na podstawie art.32 ust2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2019 r. poz. 511), art. 29 ust. 1 pkt 2, art. 63 ust.1 i ust.
10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo oSwiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 996
z pézn.zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587 z p6zn.zm.)

Zarzad Powiatu w Kolbuszowej
uchwala co nastgpuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Liceum
Ogolnoksztalcgcego im. Janka Bytnara w Kolbuszowej.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Kolbuszowskiemu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

2. Wojciech Cebu
3. Marek K

4. Jozef Prymo

5. Henryk Wo




Zatgcznik do Uchwaty Nr 22 [132).2045
Zarzgdu Powiatu w Kolbuszowej
Z dnia 17.04.2019 r.

OGtOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu w Kolbuszowej
Ogtasza konkurs na stanowisko Dyrektora Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Janka Bytnara w
Kolbuszowej, ul. Jana Pawta Il 8, 36-100 Kolbuszowa

Organ prowadzacy: Powiat Kolbuszowski adres: ul. 11 Listopada 10, 36-100 Kolbuszowa

L Do konkursu moze przystgpic osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagarn , jakim powinna odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597
z pézn.zm.) tj.:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry tacznie spetnia nastepujgce wymagania:

1) Posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowanego
stanowiska nauczyciela w szkole ponadpodstawowej,

2) Ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) Posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) Uzyskat:

a) Co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) Pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) W przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej— przed przystapieniem do konkursu na
stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktdrym mowa w art.63 ust. 11 i 12 ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z p6zn.zm.),
jezeli nie przeprowadzono konkursu- przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

d) Wymég posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku
zawodowego nie dotyczy nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych
zatrudnionych na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie
organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystyczne;j,
Centralnej Komisji egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych lub
nauczycieli mianowanych i dyplomowanych urlopowanych lub zwolnionych z
obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r,
o zwigzkach zawodowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 263);

5) Spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) Ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) Nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.76 ust.1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (Dz.U. z 2018 r. poz. 967 z p6zn.zm.) —
dotyczy nauczyciela a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarna, o



8)

9)

ktorej mowa w art. 276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r. poz. 1668 z pdZn.zm.) oraz nie toczy sie przeciwko
niemu postepowanie dyscyplinarne;

Nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

Nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) Nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2018 r. poz.
1458 z pdin.zm.);

11) W przypadku cudzoziemca — posiada znajomosc jezyka polskiego poswiadczong na

zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z
2018 r., poz. 931 z péin.zm.).

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty oraz zespotu publicznych szkét moze zajmowac osoba
niebedgca nauczycielem, ktéra spetnia tacznie nastepujgce wymagania:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

9)

Posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli paristw
cztonkowskich Unii Europejskiej, paristw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konferencji Szwajcarskiej;

Posiada wyksztatcenie wyisze i tytut zawodowy magister, magister inzynier oraz
rownorzedny;

Posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym; '

Nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

Ukonczyta studia wyzsze lub podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli

Spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

Ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

Nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

Nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2008 r. poz.
1458 z péin.zm.);

10) W przypadku cudzoziemca — posiada znajomosc¢ jezyka polskiego poswiadczong na

zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z
2018 r. poz. 93 z péin.zm.).

Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

Uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
szkoty/zespotu szkoft;
Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:

a)
b)
c)

Stazu pracy pedagogicznej— w przypadku nauczyciela albo

Stazu pracy dydaktycznej —w przypadku nauczyciela akademickiego albo

Stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;



10.

11.

12.

13:

14.

Oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

a) Imie (imiona) i nazwisko,

b) Date i miejsce urodzenia,

c¢) Obywatelstwo,

d) Miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

Poswiadczone przez kandydata za zgodnos$c z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy , o ktérym mowa w pkt.2, Swiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

Poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukorczenia
studiow wyzszych lub Swiadectwa ukoniczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania
albo $wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania odwiata,
Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentu
potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2018 r. poz. 931 z pézn.zm.) — w przypadku
cudzoziemca,

Poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art.31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U.
z 2018 r. poz. 1458 z péin.zm.),

Poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego ( wraz z uzasadnieniem) — w przypadku
nauczyciela,

Poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub ocene
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
Oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art.76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela lub w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z
pozn.zm.) = w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

Oswiadczenie, ze kandydat ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

Na zgdanie organu prowadzacego szkote publiczng kandydat jest obowigzany przedstawic
oryginaty powyzszych dokumentow.

.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i
dopiskiem : ,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Liceum Ogdlnoksztatcgcego
im. Janka Bytnara w Kolbuszowej” w terminie do 17 maja 2019 r. pocztg na adres :
Starostwo Powiatowe w Kolbuszowej ul. 11 Listopada 10, 36-100 Kolbuszowa lub
osobiscie w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Kolbuszowej pok. 217 ( | pietro).

W przypadku nadestania oferty pocztg decyduje data wptywu do Starostwa.

Dopuszcza sie skiadanie ofert w postaci elektronicznej. Oferta sktadana w postaci
elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo
podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawierac elektroniczne kopie
dokumentow wymaganych jako zataczniki do oferty.



IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu w
Kolbuszowej.
V. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej na podany adres zwrotny.
Kandydat/ka zgtasza sie na konkurs z dokumentem tozsamosci.
VI Obowigzek Informacyjny
Zgodnie z artykutem 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( ogélIne rozporzadzenie o ochronie danych
osobowych, tj. RODO), informujemy , ze:
Administratorem Panstwa danych osobowych jest Powiat Kolbuszowski z siedzibg w
Kolbuszowej przy ul. 11 Listopada 10, 36-100 Kolbuszowa. Moga sie paristwo z nami
skontaktowac przy pomocy numeru telefonu 17 2275880 lub mailowo pod adresem —
starostwo @kolbuszowski.pl. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych, w tym
realizacji Pafstwa praw Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym
nalezy sie kontaktowac za posrednictwem poczty elektronicznej —
Paristwa dane bedg przetwarzane w zwigzku z realizacjg konkursu na stanowisko
dyrektora szkoty publicznej.
W zwigzku z powyzszym Pana/Pani dane osobowe bedq przetwarzane na podstawie art. 6 ust.1 lit.c)
RODO zgodnie z przepisami prawa, ktdre okresla Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowe;j.

W celu udzialu w postepowaniu konkursowym podanie okreslonych danych osobowych jest
obowiazkowe oraz wynika z ww. przepisow. Konsekwencjg niepodania danych bedzie
niedopuszczenie kandydata do wyzej okreslonego konkursu.

W ramach realizowanego celu nie wystepuje profilowanie, a dane nie beda transferowane poza
Polske. Pani/Pana dane osobowe bgdg udost¢pnione wylgcznie na podstawie przepisow prawa

oraz podmiotom uprawnionym

W przypadku stwierdzenia o naruszeniu przepiséw RODO przyshuguje Panstwu prawo
wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Kolbuszowa, 17 kwiecien 2019 r.



