
Uchwała Nr 27lJ s6 n0t9
Zarządru Powiatu w Kolbuszowej

z ilnia 22 maja 2019 r.

w sprawie ogłoszenia konkursu na starrowisko dyrektora Zespotu Szkoł
Agrotechniczno-Ekonomicznych im. Komisji Edukacji Narodowej w Weryni.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 20|9 t. poz. 51 1)' art. 29 ust.l pkt z'art, 63 ust. l i ust.
l0 ustawy z dllr;a L4 grudnia 2016 roku - Prawo oświatowe (Dz. U' z 20L8 t' poz. 996 z
późn.nrl.) oraz Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dna || sierpnia 20|7 t' w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoły podstawowej' publicznej szkoĘ ponadpodstawowej lub publicznej placówki oraz
trybu pracy komisji koŃursowej (Dz. U . z2017 r. poz. |587 z późn.zm,)

Zarząd Powiatu w Kolbuszowej
uchwala co następuje:

$ l. ogłasza się konkurs w celu wyłonieńa kandydata na stanowisko dyrektora
Zespołu Szkół Agrotechnicmo.Ekonomicznych im. Komisji Edukacji Narodowej w Weryni,
w skład którego wchodzą : Technikum i Szkoła Branżowa I Stopnia.

$ 2. Treść ogłoszenia o konkursie stanowi załącznik do niniejszej uchwĄ.

$ 3. Wykonarrie uchwały powierza się Staroście Kolbuszowskiemu.

$ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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Zalącznlk do Uchwa.ły
Nr27 ll,e l2OLe
zarządv Powiatu w Kolbuszowej
z dnia 22.Q5.2079 r.

oGŁoszENIE o KoNKURSIE

Zatząd' Powiatu w Kolbuszowej

oglasza konkurs tra stanowisko Dyrelrtora Zespolu Szkół Agrotecbniczno-
Ekonomicznych im. Komisjl Edukacji NarodoweJ w Weryni,
36-1OO Werynia 5O1.

Organ prowadzący: Powiat Kolbuszowski adres: ul' 11 Listopada 10'
36-100 Kolbuszowa

1

Do konkursu może PrzgstąpIć osoba, która spełnia wymagania
określone w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dlia
11 sierpnia 2oL7 r. w sprawie wymagań ' jakim powinna odpowiadać
osoba zajmująca stanowisko dy'rektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz pwblicznej
placówce (Dz,U. z 2oI7 r. poz, 1597 z póżnzm.| tj.:

Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, który ł'ącznie spełnia
następujące w5rmagania:

posiada wykształcenie wyższe i tytuł zawodowy magister, magister
iniynier lub równorzędny, oraz przygotowanie pedagogiczne
i kwalifikacje do zajmowanego stanowiska nauczyciela w szkole
ponadpodstawowej,
ukończył studia wyższe lub studia podyplomowe, z zakresu
zarządzania albo kurs kwalifikacyjny z zaJ<resu zarządzania oświatą
prowadzony zgodnie z przepisarnt w sprawie placówek doskonalenia
nauczyclerl;
posiada co najmniej pięcioletni staż
stanowisku nauczyciela lub pięcioletni
nauczyciela akademickiego;
uzyskał:
a) co najmniej dobrą ocenę pracy w okresie ostatnich pięciu lat pracy

lub
b) poą1tywną ocenę dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku

albo
c) w przypadku nauczyciela akademickiego - poz}t}'wną ocenę pracy

w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyższej _ przed

1)

2l

3)

4)

pracy peoagoglczneJ na
staż pracy na stanowisku



przystąpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,
a w przypadku' o którym mowa w art.63 ust. 1I i 12 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016r. _ Prawo oświatowe (Dz.U.z2oI8r.poz.
996 z póżn,zm.)' jeżeli nie przeprowadzono konkursu- przed
powierzeniem stanowiska dyrektora;

d) wymóg posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo
porytywnej oceny dorobku zawodowego nie dotyczy nauczycieli
mianowanych lub dyplomowanych zatrudnionych na stanowisku
wymagającym kwalilikacji pedagogicznych w urzędzie org€rnu
administracji rządowej, kuratorium oŚwiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okręgowych
Komisjach Egzaminacyjnych lub nauczycieli mianowanych
i dyplomowanych urlopowanych lub zwolnionych z obowiązl<l
świadczenia pracy na podstawie przepisów ustawy z dnia 23 maja
199 1 r. o zuliązkach zawodowych (Dz'U . z 2oI9 r , poz' 263|;

e) spełnia warunki zdrowotne niezbędne do wykonywania pracy na
stanowisku kierownicąrm;

f) ma pełną zdolność do cąynności prawnych i korzysta z pełni praw
publicznych;

g) nie był prawomocnie ukarany karą dyscyplinarną' o której mowa
w art.7 6 ust. 1 ustawy z dnia 26 styczda 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r. poz. 967 z póżn,zrn.) - doĘczy
nauczyciela a w prą1padku nauczyciela akademickiego - karą
dyscyplinarną' o której mowa w art. 276 ust.1 ustawy z dnia
20 lipca 2oI8 r, - Prawo o szkolnictwie wvżstvm i nauce
(Dz.U. z2oI8r.poz. 1668 zpóżn'zm.) oraz nie toczy się przeciwko
niemu postepowanie dyscyplinarne;
nie był skazany prawomocnJnn wyrokiem za umyślne
przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe;
nie toczy się przeciwko niemu postepowanie o przestępstwo
ścigane z oskarżenia publicznego;

j) nie był karany zakazem pełnienia funkcji nlliązanych
z dysponowaniem środkami publiczn1.rni, o których mowa w art.
31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny frnansów
publicznych (Dz.U . z 2018 r' poz. 1458 z póżn,zm.);

k) w prą''padku cudzoziemca - posiada znajomość jęąrka polskiego
poświadczoną na zasadach określonych w ustawie z dnia
7 patżdziernika 1999 r. o języku polskim (Dz'U . z 20 18 r,, poz. 93I
z póżn.zm.|.

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoły oraz zespołu publicznych
szkół może zajmować osoba niebędąca nauczycielem, która spełnia
łącznie następujące w5rmagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tyrl;r że wymóg ten nie dotyczy
obpvateli państw członkowskich Unii Europej sliej, państw
członkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu

h)

i)



(EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarcąrm oraz
Konferencj i Szwaj carskiej ;

2) posiada wykształcenie wyisze i tytuł zawodowy magister, magister
inżrynier or az r ównorzędny ;

3) posiadh co najmniej pięcioletni staż pracy, w tym co najmniej
dwuletni staż pracy na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy się przeciwko niej postepowanie o przestępstwo Ścigane
z oskarżenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) ukończyła studia wyższe lub podyplomowe z zakresu zarządzania
albo kurs kwalifikacfrny z zakresu zarządzania oświatą prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli;

6) spełnia warunki zdrowotne niezbędne do wykonyuvania pracy na
stanowisku kierownicą1m;

7) ma pełną zdolnoŚć do c4'nności prawnych i korzysta z petni praw
publicznych;

8) nie była skazana prawomocnJnn wyrokiem za umyślne przestępstwo
lub umyślne przestępstwo skarbowe;

9) nie była karana zakazem pełnienia funkcji zlltię'anyclr
z dysponowaniem środkami publicznymi, o których mowa w art. 31
ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2oo4 r. o odpowiedzialności za
naruszenie dyscypliny finansów publicznych (Dz,U, z 2oo8 r. poz,
1458 z póżn.zm.|;

10) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomość języka polskiego
poświadczoną na zasadach określonych w ustawie z dnia
7 pużdziernika L999 r. o języku polskim (Dz.U. z 2018 r. poz' 93
z póżn.zm.).

il, ofeńg osób przgstępuJqcgchdo konkursu poulnng ząwierąć:

1) Uzasadnienie przystąpienia do konkursu oraz koncepcję
funkcjonowania i rozwoju szkoły lzespołu szkół;

2| Życiorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierający
w szczególności informację o:
a) stażu pracy pedago$cznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stażu pracy dydaktycznej _ w prąrpadku nauczyciela akademickiego

albo
c) stażu pracy' w tym stażu pracy na stanowisku kierownicąrm _

w prąrpadku osoby niebędącej nauczycielem;
3) oświadczenie zawierające następujące dane osobowe kandydata:

a) imię (imiona) i nazwisko,
b) datę i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) Poświadczone przez kandydata za zgodność z oryginalem kopie
dokumentów potwierdzajacych posiadanie w5rmaganego staż'Ll pracy ,
o któr5tn mowa w pkt.2, świadectw pracy, zaświadczen o zatrudnieniu
lub innych dokumentów potwierdzających okres zatrudnienia,



5) Poświadczofle przez kandydata za zgodność z orygina.łem kopie
dokumentów potwierdzających posiadanie wymaganego wykształcenia,
w tym dyplomu ukończenia studiów wyższych lub świadectwa
ukończenia studiów pod}?lomowych z zakresu zarządzania a7bo
świadectwa ukończenia kursu kwaliftkacyjnego z zakresu zarządzania
oświata'

6) Poświadczofle przez kandydata za zgodność z oryginałem kopię
dokumentu potwierdzającego znajomość języka polskiego, o którym
mowa w ustawie z dr.ia 7 października L999 r' o języLas' polskim
(Dz.IJ. z 2oI8 r. poz. 93L z póżn.zm.| - w przypadku cudzoziernca,

7) Poświadczoną przez kandydata za zgodność z oryginalem kopię
zaŚwiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazań zdrowotnych
do wykonywania pracy na stanowisku kierownic4nn,

8) oświadczenie, że przeciwko kandydatowi nie toczy się postepowanie
o przestępstwo ścigane z oskatżenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne,

9) oświadczenie, że kandydat nie był skazany prawomocn)En w5rrokiem za
umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe,

lO)oświadczenie, że kandydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji
zv'iązarryctr z dysponowaniem środkami publicznymi, o którym mowa w
art.31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia L7 grudnia 2OO4 r.
o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych
(Dz.U . z 2018 r. poz, 1458 z póŹn.zrn.|,

11) Poświadcz or'ą przez kandydata za zgodrlość z orygsnaJem kopię aktu
nadania stopnia naucz5tciela mianowanego lub dyplomowanego
(wraz z uzasadnieniem) - w przypadku nauczyciela,

1 2) Poświadcz or'ą przez kandydata za zgodność z orygina.tem kopię karty
oceny pracy lub ocenę dorobku zawodowego _ w prą;padku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego,

13) oświadczenie, że kandydat nie był prawomocnie ukarany karą
dyscyplinarną, o której mowa w art.76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2oI8 r. _ Prawo o szkolnictwie wyżsrym i nauce (Dz. U . poz. 1668
z póżn.zm.| - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) oświadczenie, że kandyd at ma pełną zdolność do czynności prawnych i
korzysta z pełni praw publiczrrych.

Na żądanie organu prowadzącego szkołę publiczną kandydat jest
obowiązany przedstawić oryginały powyższych dokumentów.

uI. oJertg nąleżg skta'daó u zdmkniętgch kopeńach z podanym
adresem zwrotnym i dopiskiem : ,,Konkurs na kandydata na
stanowisko dyrektora Zespołu Szkół Agrotechniczno-
Ekonomicznych w Weryni" w terminie do 19 czerwca 2Ot9 r.
pocztą na adres : starostwo Powiatowe w KolbuszoweJ
ul. 11 Listopada 1o, 36-100 Kolbuszowa lub osobiście
w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Kolbuszowej pok 2L7
(I piętro) w godzlnach pracy urzędu.
W przypadku nadesłania oferty pocztą decyduje data wpłyttrr
do Starostwa.



Dopuszcza się składanie ofert w postaci elektronicznej. oferta
składana w postaci elektronicznej powinna być opatrzona
kwalilikowanym podpisem elektroniczn5rm albo podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawierać elektroniczne
kopie dokumentów wymaganych jako zaLączni|Ą do oferty.

Iv. Konkurs ptzeptowadzi komisja konkursowa powoł'ana przez Zarząd
Powiatu w Kolbuszowei.

v. o tennlnle l nieJscu przeprowadzenia postępowania konkursowego
kandydaci zostaną powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej
na podany adres zwrotny.
Kandydat/ka zgłasza się na konkurs z dokumentem tożsamości.

w. obowlązekInformacg|ng.

Zgodnie z artykułem 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE| 2016l679 z dnia 27 l<ltvietnia 2oL6 r. w sprawie ochrony osób lizrycznych
w zlltiązL<s' z przetwaxzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przepłyvru takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95l46/wE ( ogólne
rozporządzenie o ochronie danych osobowych, tj. RoDo)' informujemy , że:
Administratorem Państwa danych osobowych jest Powiat Kolbuszowski
z siedzibą w Kolbuszowej przy :uI, 11 Listopada 10' 36-100 Kolbuszowa.
Mogą się państwo z nami skontaktować przy pomocy numeru telefonu
17 227 5880 lub mailowo pod adresem - starostwo@kolbuszowski.pl.
W sprawach zwiry,anych z przetwarzaniem danych, w tym realizacji Państwa
praw Administrator wyznaczył Inspektora ochrony Danych, z któryrlr naleĘ
się kontaktować za poŚrednictwem poczty elektronicznej _iod@1lcolbuszoulski.pl
Państwa dane będą przet:warzane w zutiąz|<l z realizacja konkursu na
stanowisko dyrektora szkoły publicznej.
W związku z powyższym Pana/Pani dane osobowe będą przetwarzane na
podstawie art. 6 ust. 1 lit.c) RoDo zgodnie z przepisami prawa' które określa
Ustawa z dnia 14 grudnia 2076 r. Prawo oświatowe otaz Rozporządzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia I I sierpnia 2OI7 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoły
podstawowej, publicznej szkoły ponadpodstawowej lub publicznej placówki
oraz trybu pracy komisji konkursowej.
W celu udziału w postepowaniu konkursow1rn podanie określonych danych
osobowych jest obowiązkowe oraz wynika z ww. przepisów. Konsekwencją
niepodania danych będzie niedopuszczenie kandydata do wyżej określonego
konkursu.
W ramach realizowanego celu nie występuje profilowanie, a dane nie będą
transferowane poza Polskę. Pani/Pana dane osobowe będą udostępnione
wył'ącznie na podstawie przepisów prawa oraz podmiotom uprawnion1'rn.
W przypadku stwierdzenia o naruszeniu przepisów RoDo przysługuje
Państwu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu ochrony Danych
Osobowych.

Kolbuszowa, 22 maj 2079 r.


