STARCSTA KOLBUSZOWSKI
ul. 11-go Listopada 10

36-100 KOI BUSZOWA Kolbuszowa, 2010-08-31
OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Starosta Kolbuszowski

ul. 11 Listopada 10

36 — 100 Kolbuszowa

poszukuje kandydatéw na stanowisko:

— Podinspektor w Wydziale Organizacyjnym

Wymiar etatu (warunki pracy): peiny etat — umowa na czas okreslony nie diuzszy niz 6 miesiecy

Z mozliwoscig zawarcia umowy na czas nieokreslony.

Gléwne obowiazki:

- przeprowadzanie procedur przy zakupach, remontach, ustugach zgodnie z ustawg prawo zamodwien publicznych;

- opisywanie faktur, rachunkow zgodnie z wymogami ustawy prawo ¢ zaméwieniach publicznych, oraz zatwierdzanie
ich pod wzgledem merytorycznym,

— opracowywanie dokumentacji i wnioskdw w celu pozyskania $rodkow finansowych z funduszy pomocowych;

- koordynacja prac nad naleznym wydatkowaniem oraz rozliczeniem pozyskanych $rodkéw finansowych z funduszy
unijnych i krajowych;

— opracowywanie i gromadzenie catosci dokumentacji zwigzane] z postepowaniami o pozyskanie $rodkéw
pozabudzetowych;,

- monitorowanie i raportowanie z realizacji projektow wykenywanych w ramach funduszy pomocowych;

- merytoryczny nadzor nad procesem rozliczenia wnioskéw o érodki pomocowe pod wzgledem finansowym.

Wymagania niezbedne:

— by¢ osabg nie karang za przestepstwa popelnicne umysinie;

- posiadac peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

— posiada¢ obywatelstwo polskie;

— cieszy¢ sie nieposzlakowang opinig;

- posiada¢ umiejetnosc biegtej obstugi komputera w $rodowisku Windows (Word, Excel);

- Znajomo$¢ ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamdwien publicznych wraz z przepisami wykonawczymi;

- kursy lub szkolenia w zakresie zamowien publicznych;

- kursy lub szkolenia w zakresie pozyskiwania funduszy unijnych,

— doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku;

- wyksztalcenie wyzsze techniczne w zakresie budownictwa ladowego, administracji lub ekonomii,

Wymagania pozadane:

- kreatywnos¢; samodzielnosé:; odpowiedzialnose; dyspozycyjnesé; umiejetnoéé dobrej organizacii pracy; umiejetnosé
pracy w zespole, prawo jazdy kat. B.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

~  Zycicrys (CV) i list motywacyjny opatrzony klauzulg o tresci: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg
Z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U z 2002 r. Nr 101, poz. 326 ze zm.) oraz ustawg
Z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458),

- kwestionariusz oscbowy dla osoby ubiegajace] sie o zatrudnienie;

- kopia dowodu oscbistego;

- kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztaicenie i posiadane kwalifikacje (kursy, szkolenia);

- os$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz ¢ korzystanid z petni praw
publicznych;

- oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyélnie przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

- os$wiadczenie o prowadzeniu, nie prowadzeniu dzialalnosci gospodarcze] indywidualnie lub wspdlinie z innymi
osobami.

Kopie innych dokumentéw i oswiadczenia:

- dokumenty potwierdzajace doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

Dokumenty nalezy sklada¢ w terminie do: 10 wrzes$nia 2010 r. w sekretariacie Starostwa Powiatowego

w Kolbuszowej z dopiskiem ,NABOR NA STANOWISKO PRACY - podinspektor”

Inne informacje:
Oferty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane. Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone. Wyniki naboru
zostang umieszczone na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (http://bip. powiat.ka yszowa.pl), oraz na
tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu. Dodatkowe informacje: (0-17) 22-75-880.
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