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oGtoszrrulr o NnsoRze NA WoLNE STANow|sKo URZĘDN|czE

starosta KoIbuszowski, u|. 11 Listopada 10, 36 - 100 KoIbuszowa, poszukuje kandydatów na stanowisko:

Podinspektor W WydziaIe Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomościami

Wymiar etatu (warunki pracy): pełny etat - umowa na czas okreś|ony nie dtuższy niŹ 6 miesięcy z moż|iwościa zawarcia
umowy na czas nieokreś|ony.
Główne obowiązki:
]'. Przetwarzanie materiałóW W postaci niee|ektronicfnej przyjmowanych do zasobu, W tym dokumentóW W postaci

nieelektronicznej Wchodzących W skład operatóW technicznych do postaci dokumentóW eIektronicznych.
2' Prowadzenie i aktualizacja baz danych dotyczącYch:

a) ewidencji gruntów i budynków (katastru nieruchomości) _ W zakresie mapy ewidencyjnej,
b) geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu,
c) szczegótoWych osnóW geodezyjnych,
d) obiektóW topograficznych o szczegółowości zapeWniającej tworzenie standardowych opracowań kartograficznych W skaIach

1:500-1:5000.
3. AktuaIizacja i udostępnianie standardowych opracowań kartograficznych W skaIach: 1:500, 1:1000, 1:2000, 1:5000.
4. sporzqdzanie, Wydawanie i udostępnianie materiałóW państwowego zasobu 8eodezyjnego i kartograficznego w tym także

WypisóW iwyrysów z operatu ewidencyjnego, kopii map zasadniczych oraz danych z rejestru cen iwartości nieruchomości na
żądanie zainteresowanych podmiotów.

5' obstuga zgłoszeń prac geodezyjnych i kartograficznych W zakresie przyjmowania zgloszeń, uzgadniania z Wykonawcą |isty
materiałóW zasobu niezbędnych |ub przydatnych do Wykonania zgłoszonych prac, udostępniania materiatóW państwoweBo
zasobu geodezyjnego i kartograficznego.

Wymagania niezbędne:
_ bYć osobq nie karaną za przestępstwa popełnione umyś|nie;

posiadać pełną zdoIność do czynności prawnych ikorzystanie z petni praw pubIicznych;
posiadać obyWatelstwo poIskie,

_  c ieszyć 5 ię  n ieposzIakowaną op in ią;
_ WYksztalcenie Wyższetechniczne seodezyjne;
_ minimum dwuletni staż pracy w administracji geodezyjnej na podstawie umowy o pracę lub minimum cztero|etni staż pracy

W firmie 8eodezyjnej na podstawie umowy o pracę;
_ znajomość przepisów:

. Ustawa z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne,

. Ustawa z dnia 4 marca 2010 r. o infrastrukturze informacji przestrzennej,

. Rozporządzenie Ministra Rozwoju Re8ionalnego i Budownictwa z dnia 29 marca 2001 r. w sprawie ewidencji gruntów
ibudynkóW.

. Rozporzqdzenie Ministra spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 9 |istopada 2011 r. W sprawie standardóW
technicznych wykonywania geodezyjnych pomiarów sytuacyjnych iwysokościowych oraz opracowywania i przekazywania
wyników tych pomiarów do państwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego'

. Rozporządzenie Ministra Administracji i cyfryzacji z dnia 5 Września 201.3 r. W sprawie organizacji i trybu prowadzenia
państwowego zasobu geodezyjnego i kartograf icznego,

. Rozporządzenie Ministra Administracji icyfryzacji z dnia 9 |ipca 2014 r. W sprawie udostępniania materiatóW państwowego
zasobu geodezyjneBo i kartograficznego, WydaWania Iicencji oraz Wzoru Dokumentu obIiczenia opłaty,

. Rozporządzenie Ministra Administracji i cyfrYzacji z dnia 2 l istopada 2015 r. W sprawie bazy danYch obiektóW
topograficznych oraz mapy zasadniczej,

. Rozporządzenie Ministra Administracji i cyfryzacji z dnia 2L października 2015 r. W sprawie powiatowej bazy GESUT
i krajowej bazy GESUT.

WYmagania pożqdane:

uprawnienia zawodowe w zakresie ]. i2, umiejętność posługiwania się pro8ramem komputerowym EWoP|s iEWMAPA'
umie,iętność formułowania Wypowiedzi pisemnych w sposób 8warantujqcy zrozumienie; umiejętność |o8icznego myś|enia,
umiejętność seIekcji informacji, umiejętność pracy W fespole, umiejętność korzystania z przepisów prawa, umiejętność dobrej
organizacji pracy.

WYmagane dokumenty i oświadczenia:
życiorys (cV);
l ist motywacyjny;

_ ośWiadczenie o Wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych;
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_ kwestionariusz osobowy d|a osoby ubiegającej się o zatrudnienie;
_ kopie dokumentów potwi €rdzających wyksztalcenie iposiadane kwa|ifikacje (kursy, szko|enia);
_ oświadczenie kandydata o posiadaniu pełnej zdo|ności do czynności prawnych oraz o korzyśtaniu z pełni praw pub|icznych;
_ oświadczenie kandydata, że nie by| skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyś|ne prz €stępstwo ściBan€ z oskarżenia

pubIicznego Iub umyś|ne przestępstwo skarbowe;
_ ośWiadczenie o prowadzeniu, nie prowadzeniu działaIności 8ospodarczej indywiduaInie lub wspó|nie z innymi osobami.
Kopie innych dokumentów i oświadczenia:
- dokumenty potwierdzające posiadany staż pracy (świadectwa pracy).
Dokumenty na|eży składać w terminie do: 21 czerwca 2018 r. W sekretariacie starostwa Powiatowego w Ko|buszowe,j
z dopiskiem ,,NABOR NA STANOWISKO PRACY - podinspektor w Wydziale Geodezji".
Inne informacje:
Wskaźnik zatrudnienia osób niepetnosprawnych w starostwi €: co najmnie' 6 %.
ofeńy otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane. of €ńy odrzucone zostaną komisyjnie zniszczone. Wyniki naboru zostaną
umieszczone na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (http://bip.powiat.kolbuszowa.pl), oraz na tablicy
informacyjne'i w siedzibie Urzędu. Dodatkowe informacje: (o-17) 22-75-880.
Administratorem danych osobowych przetwarzanych w celach rekrutacyjnych jest Starostwo Powiatowe w Kolbuszowei ul.
11 Listopada 10, 36-100 Ko|buszowa. Podanie danych iest dobrowo|ne. Dane nie będą udostępniane odbiorcom danych
W rozumieniu art. 7 pkt 6 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. Przysłu8uje Pani/Panu prawo dostępu do
treści swoich danych oraz ich poprawiania.


