Kolbuszowa, 2019-03-01
Ogłoszenie o otwartym naborze partnera do wspólnej realizacji projektu/projektów w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa IX  Jakość Edukacji i Kompetencji w Regionie, Działanie 9.4 Poprawa jakości kształcenia zawodowego
Powiat Kolbuszowski działając zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 roku o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 ogłasza otwarty nabór na partnera pochodzącego spoza sektora finansów publicznych, do wspólnej realizacji projektu/ów, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 Oś Priorytetowa IX Jakość Edukacji i Kompetencji w Regionie, Działanie 9.4 Poprawa jakości kształcenia zawodowego, którego Wnioskodawcą i Liderem będzie Powiat Kolbuszowski
Nabór Partnera odbywać się będzie w terminie od dnia ogłoszenia do 25.03.2019r. 
Oferty należy składać w zamkniętej kopercie z adnotacją „Konkurs na wybór partnera do projektu/ów w ramach Działania 9.4 Poprawa jakości kształcenia zawodowego RPO WP 2014-2020 ” osobiście lub drogą pocztową na adres: Starostwa Powiatowego w Kolbuszowej, ul. 11 Listopada 10, 36 – 100 Kolbuszowa, w terminie od dnia ogłoszenia. do 25.03.2019r. do godz. 10:00 (decyduje data wpływu oferty).

Wszelkie pytania związane z prowadzonym naborem należy kierować w formie pisemnej na adres: Powiat Kolbuszowski, ul. 11 Listopada 10, 36 – 100 Kolbuszowa lub fax: 172271523, e-mail: zp@kolbuszowski.pl.

Załącznik nr 1
Do ogłoszenia o otwartym naborze na Partnera do wspólnej realizacji projektu/ów

REGULAMIN KONKURSU

Powiat Kolbuszowski, działając zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 roku o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020  ogłasza otwarty nabór na partnera pochodzącego spoza sektora finansów publicznych, do wspólnej realizacji projektu/ów, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 Oś Priorytetowa IX Jakość Edukacji i Kompetencji w Regionie, Działanie 9.4 Poprawa Jakości Kształcenia Zawodowego, którego/których Wnioskodawcą i Liderem będzie Powiat Kolbuszowski.
Dane osób do kontaktu w sprawie naboru:

1. Dorota Dworak,   tel 17 7445734, e-mail zp@kolbuszowski.pl

CEL PARTNERSTWA:

Wspólne przygotowanie oraz realizacja Projektu mającego na celu wzrost zatrudnienia absolwentów Zespołu Szkół Zawodowych w Kolbuszowej poprzez poprawę jakości szkolnictwa zawodowego dostosowanego do potrzeb rynku pracy oraz wzbogacenie oferty edukacyjnej zgodnie z bieżącymi i przyszłymi potrzebami rynku pracy

ZAKRES TEMATYCZNY PARTNERSTWA:

Założenia projektowe: 


Zespół Szkól Technicznych w Kolbuszowej:

1.

weryfikacja i modyfikacja treści kształcenia w roku szkolnym 2019/2020 w zawodach nauczanych w Zespole Szkól Technicznych w Kolbuszowej tj. 
1.1
 technik mechanik
1.2.
technik budownictwa
1.3
operator obrabiarek skrawających
w ścisłej współpracy z pracodawcami lub organizacją pracodawców.

Zakres planowanych zadań i działań przewidzianych do realizacji w projekcie będzie ukierunkowany na wsparcie ścisłego powiązania zawodowego kształcenia formalnego z bieżącymi i przyszłymi potrzebami rynku pracy i będzie obejmował:

a) Weryfikację i modyfikację treści kształcenia w roku szkolnym 2019/2020 w zawodach nauczanych w Zespole Szkół Technicznych w Kolbuszowej tj. w zawodach technik mechanik, technik budownictwa i operator obrabiarek skrawających w ścisłej współpracy z pracodawcami lub organizacją pracodawców,

b) Doskonalenie zawodowe nauczycieli przedmiotów zawodowych, uczących 
w zmodyfikowanych kierunkach zawodowych w ZST w Kolbuszowej tj. technik mechanik, technik budownictwa, operator obrabiarek skrawających poprzez realizację staży u pracodawcy lub organizacji pracodawców w wymiarze min 160 godzin każdy nauczyciel

c) Staże zawodowe organizowane w ramach praktycznego kształcenia zawodowego dla uczniów kształcących się w zmodyfikowanych na potrzeby pracodawców lub organizacji pracodawców programów nauczania w ZST w Kolbuszowej tj. technik mechanik, technik budownictwa, operator obrabiarek skrawających w wymiarze min 300 h każdy uczeń

d) Dodatkowe zajęcia / kursy specjalistyczne dla uczniów uczących się w  zmodyfikowanych kierunkach kształcenia zawodowego o ile taka potrzeba będzie wynikać ze zdiagnozowanych potrzeb pracodawcy lub organizacji pracodawców, a zajęcia/ kursy będą powiązane z kierunkiem kształcenia,

e) Doposażenie pracowni dla potrzeb zmodyfikowanych programów nauczania 

f) Włączenie pracodawcy lub organizacji pracodawców w system egzaminów potwierdzających kwalifikacje w zmodyfikowanych kierunkach kształcenia zawodowego

g) Stworzenie klas patronackich dla zmodyfikowanych kierunków kształcenia zawodowego

h) Podnoszenie umiejętności, kompetencji oraz uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych przez uczniów zmodyfikowanych kierunków kształcenia zawodowego

i) Promocję zmodernizowanych w ramach projektu kierunków kształcenia 

2.
Ofertę można składać na jeden, dwa lub więcej kierunków kształcenia wskazanych w ust 1 pkt 1.1 -1.3
II. ZADANIA PARTNERA PROJEKTU/ÓW:

1. Do zadań Partnerów, wykonywanych wspólnie z Liderem Partnerstwa na etapie realizacji projektu, będzie należało (dla wybranego przez Partnera kierunku kształcenia) m.in.:

a) Pomoc w modyfikacji programu nauczania dla zawodu technik mechanik, technik budownictwa, operator obrabiarek skrawających oraz zatwierdzenie zmodyfikowanych programów  do realizacji,
b) Organizacja staży dla wszystkich nauczycieli przedmiotów zawodowych uczących 
w zmodernizowanych kierunkach kształcenia zawodowego tj. w zawodach technik mechanik, technik budownictwa, operator obrabiarek skrawających w Zespole Szkól Technicznych w Kolbuszowej (minimum 160 godz. stażu na 1 nauczyciela),

c) Organizacja staży dla uczniów uczących się w zmodernizowanych kierunkach kształcenia zawodowego tj. w zawodach technik mechanik, technik budownictwa, operator obrabiarek skrawających w Zespole Szkól Technicznych w Kolbuszowej (minimum 300 godz. stażu na 1 ucznia),

d) Współpraca przy organizacji dodatkowych zajęć / kursów specjalistycznych dla uczniów zmodernizowanych kierunków o ile taka potrzeba będzie wynikać ze zdiagnozowanych potrzeb pracodawcy lub organizacji pracodawców, a zajęcia/ kursy będą powiązane z kierunkiem kształcenia,

e) Pomoc w opracowaniu programu staży zawodowych dla nauczycieli i uczniów,

f) Udział pracodawcy / organizacji pracodawców - lub jego pracowników w egzaminach potwierdzających kwalifikacje w zawodzie technik mechanik, technik budownictwa, operator obrabiarek skrawających w charakterze egzaminatorów lub obserwatorów.

g) Objęcie patronatem kształcenia w zawodzie technik mechanik, technik budownictwa, operator obrabiarek skrawających
h) Do zadań Partnerów, wykonywanych na etapie przygotowania wniosku o dofinansowanie wraz z Liderem Partnerstwa, będzie należała współpraca przy opracowaniu koncepcji projektu, zaplanowaniu działań projektowych oraz współpraca przy opracowaniu szczegółowej diagnozy potrzeb, obejmującej inwentaryzację posiadanego przez szkołę wyposażenia

2. Ostateczny zakres działań Partnera zostanie ustalony w umowie partnerskiej i wspólnie przygotowanym wniosku o dofinansowanie.

3. Realizacja projektu będzie odbywała się w ścisłej współpracy Lidera Partnerstwa z Partnerami w postaci formalnie zawiązanego partnerstwa przed złożeniem wniosku o dofinansowanie.

4. Udział Partnerów w realizacji projektu nie jest gwarantowany - będzie on uzależniony od przyjęcia projektu do realizacji w ramach RPO WP 2014-2020.

WYMAGANIA I FORMA PRANA PARTNERA
1. Partnerem w projekcie może zostać: pracodawca lub organizacja pracodawców posiadająca osobowość prawną – wyłącznie w partnerstwie ze szkołą lub organem prowadzącym szkołę prowadzącą kształcenie zawodowe (z wyłączeniem szkól policealnych)

1) O dofinansowanie nie mogą ubiegać się:

2) podmioty podlegające wykluczeniu z ubiegania się o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. t.j. z 2017 r., poz. 2077, z późn. zm.); 

3) podmioty, wobec których orzeczono zakaz dostępu do środków na podstawie art. 12 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. t.j. z 2012 r., poz. 769, z późn. zm.);

4) podmioty, wobec których zastosowanie ma art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 października 2002 r. o odpowiedzialności podmiotów zbiorowych za czyny zabronione pod groźbą kary (Dz.U. t.j. z 2018 r., poz. 703, z późn. zm.);

5) osoby fizyczne (nie dotyczy osób prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych).
2. O udział w postępowaniu może ubiegać się kandydat na partnera o formie prawnej określonej w ust 1, nie polegający wykluczeniom wskazanym w ust 2, który spełnia następujące wymagania:

1) Prowadzi działalność w obszarze zgodnym z zakresem kierunku kształcenia objętego projektem.
2) Jest zarejestrowany od co najmniej 12 miesięcy.
3) Prowadzi działalność na terenie województwa podkarpackiego. 
KRYTERIA WYBORU PARTNERA:

Przy wyborze partnera będą brane pod uwagę następujące kryteria:
I. Kryteria formalne:

1. Złożenie zgłoszenia w terminie i miejscu wskazanym w ogłoszeniu.

2. Kompletności oferty i załączników

3. Zgodności typu oferenta z wymaganiami naboru i spełnienie innych wymagań formalnych  wskazanych w regulaminie 
4. Podpisania Formularza oferty i załączników przez osobę/osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu,
II. Kryteria merytoryczne

1. Zgodność działania potencjalnego Partnera z celami partnerstwa (0-1 pkt)

2. Deklarowany wkład  potencjalnego partnera w realizację celu partnerstwa (techniczny, kadrowy i/lub finansowy) (0-6 pkt)

3. Doświadczenie w realizacji projektów o podobnym charakterze(0-3):
SPOSÓB PRZYGOTOWANIA I ZŁOŻENIA OFERTY:

1. Podmiot ubiegający się o wybór na Partnera w procedurze otwartego konkursu jest zobowiązany do przedłożenia następujących dokumentów (oryginał lub uwierzytelniona kopia):

a) wypełnionego „Formularza oferty” w oparciu o wzór zawarty w Ogłoszeniu o otwartym konkursie mający na celu wyłonienie Partnera, zamieszczonym na stronie internetowej: http://bip.powiat.kolbuszowa.pl/
b) aktualny odpis z rejestru KRS lub CEIDG lub innego odpowiedniego wyciągu z ewidencji potwierdzającego formę organizacyjno-prawną podmiotu.

2. Zgłoszenia oraz wszystkie załączniki do zgłoszenia powinny być podpisane przez osobę upoważnioną do reprezentowania kandydata na partnera zgodnie z zapisem dokumencie rejestrowym lub zgodnie z załączonym pełnomocnictwem.

3. Kopie dokumentów dołączone do oferty muszą być opatrzone pieczęcią podmiotu, aktualną datą, własnoręcznym podpisem osoby/osób uprawnionej do reprezentowania podmiotu oraz poświadczone za zgodność z oryginałem.

4. Oferty należy składać w zamkniętej kopercie z adnotacją „Konkurs na wybór partnera do projektu w ramach Działania 9.4 Poprawa jakości kształcenia zawodowego RPO WP 2014-2020 ” osobiście lub drogą pocztową na adres: Starostwa Powiatowego w Kolbuszowej, ul. 11 Listopada 10, 36 – 100 Kolbuszowa, w terminie od dnia ogłoszenia. do 25.03.2019r. do godz. 10:00 (decyduje data wpływu oferty).

5. Oferty złożone po upływie terminu nie będą rozpatrywane.

6. Otwarcie ofert nastąpi dnia 25.03.2019r. o godz. 11:00. Następnie komisja konkursowa dokona oceny ofert.
7. Niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Powiat Kolbuszowski zawiadomi o wyborze wszystkich oferentów, którzy złożyli oferty.

8. Stroną porozumienia oraz umowy o partnerstwie nie może być podmiot wykluczony z możliwości otrzymania dofinansowania. 
DODATKOWE INFORMACJE:

Ogłaszający nabór zastrzega sobie prawo: 

1. Negocjacji warunków realizacji działań z Partnerem. 

2. Unieważnienia naboru bez podania przyczyny. 

3. Zawieszenia naboru na każdym etapie. 

4. Dokonywania zmian w ogłoszeniu o otwartym naborze Partnerów w trakcie trwania naboru. 

5. Przedłużenia terminu rozstrzygnięcia. 

6. Wyboru żadnego, jednego lub większej liczby Partnerów spośród zgłoszonych podmiotów. 

7. Podania do publicznej wiadomości na swojej stronie internetowej (BIP) informacji o podmiotach wybranych do pełnienia funkcji Partnera. 

8. W przypadku wystąpienia okoliczności uniemożliwiającej zawarcie umowy partnerskiej 
z wybranym w wyniku naboru partnerem, Powiat Kolbuszowski dopuszcza możliwość zawarcia umowy partnerskiej z podmiotem, który jako następny w kolejności został najwyżej oceniony.

POSTANOWIENIA KOŃCOWE:

1. W przypadku unieważnienia naboru Powiat Kolbuszowski nie ponosi odpowiedzialności za szkody, jakie poniósł z tego tytułu podmiot zainteresowany zgłoszeniem swojej kandydatury lub kandydat na Partnera, który dokonał zgłoszenia, a w szczególności za koszty przygotowania zgłoszenia. 

2. Udział Partnera w realizacji projektu nie jest gwarantowany i będzie on uzależniony od uzyskania dofinansowania ze środków UE. 

3. Od wyników wyboru nie przysługuje odwołanie
3. Pozostałe informacje:  Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, informuję, że: 
· administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Powiatu Kolbuszowskiego, ul. 11-go Listopada 10, 36-100 Kolbuszowa;

· Kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych: Pan Konrad Śliwa, Starostwo Powiatowe w Kolbuszowej, ul. 11-go Listopada 10, 36-100 Kolbuszowa,: e-mail:  iod@kolbuszowski.pl*

· Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym z niniejszym konkursem na wybór partnera do projekt/ów 
· odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania 

· w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

· posiada Pani/Pan:

· na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących;

· na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych **;

· na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO ***;  

· prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO;
· nie przysługuje Pani/Panu:
· w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych;
· prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;
· na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 
______________________

* Wyjaśnienie: informacja w tym zakresie jest wymagana, jeżeli w odniesieniu do danego administratora lub podmiotu przetwarzającego istnieje obowiązek wyznaczenia inspektora ochrony danych osobowych.

** Wyjaśnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o wyborze Partnera ani zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z przepisami w tym zakresie oraz nie może naruszać integralności protokołu oraz jego załączników.

*** Wyjaśnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego.

