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zaEadu Powiatu w Kolbuszowej
Z dnia 17.04.20189.

0GLoszENIE o KoNKURsIt
Zarzad Powiatu w Kolbuszowej

oglasza konkuts na statlowisko DFelrtora zespotu Szkét Agrotecbniczno-
Ekouomicznych im.  Komisji Edukacji Narodowej w  Weryni,
36-100 werynia 501.

orga! prowa&acy: Powiat Kolbuszowski adres: ul. 11 Listopada 10,
36-100Kolbuszowa

Do lanlaglrsu noze przgstal,lC  osodc, hora speknia w}Tnagann
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie w}Tnagan jakim powinna odpowiadac
osoba zajmujgca stanowisko d}.rektora oraz inne stanowisko
kierownicze w  publiczn5zm  przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placowce (Dz.U.z 2017 r. poz. 1597 z pézn.zm.) |j.|

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry 4gcznie spednia
nastepujace w]rmagania:

r) posiada wyksztatcenie \Wzsze i tytud zawodowy magister, magister
inAmier  lub  réwnorzedny, oraz przygotowanie  pedagogiczne
i kwalifikacje do zajmowanego stanowiska nauczyciela w szkole
ponadpodstawowej,

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podlplomowe, z zakresu
zatzgdzania albo kurs kwalifikacfiny z zakresu zarzadzallia oSwiatg
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia
nauczycieli;
posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na
stanowisku naucz3,cilela lub piecioletni steZz pracy na stanowisku
naucryciela akademickiego;

4) uagyskat:
a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy
lub
b) poz}t}.+'na ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku
albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — poz:.tywna ocene pracy
w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszel_ przed
przystgpieniem do konkursu na stanowisko d}.rektora,



a w przjrpadku' o ktorym mowa w art.63 ust. 11 i 12 ustawy
zdnia 14grudnia 2016 r.- PrawoosSwiatowéDz.v, z 2018 r. poz'
996 z pozlr.zrn'),jezeli nie przeprowadzono konkursu. przed
powierzeniem stanowiska dyrektora;

d) wymdg posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo
pozyty.vnej oceny dorobku zawodowego nie dotyczy nauczycieli
mianowarych lub dyplomowanych zatrudnionych na stanowisku
wymaBajgc].m kwalifikacji  pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium osSwiaty,centrum Edukacji
Artystycznej' centralnej Komisji Egzaminacy.nej i okregowych
Komisjach  Egzaminacyjnych  lub nauczycieli mianowanych
i dyplomowanych  urlopowanych lub zwolnionych z obowigz|<v
Swiadczeniapracy na podstawie przepisdw ustawy z dnia 23 maja
1991 r. o zwiapkach zawodowych |pz.y. z 2019 r. poz. 263);

e) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonlrvania pracy na
stanowisku kierowniczym;

f) ma petngzdolnosSédo czynnosSciprawnych i korzysta z pednipraw
publicznych;

g) nie bykprawomocnie ukarany karag dysca,plinarna, o ktorej mowa
w art.76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela |pz.u. z 20l8 r. poz. 967 z poz,.zm.} _ dotyczy
nauczyciela a w prz,f,padku nauczyciela akademickiego - karg
dyscj.plinarna, o ktérej mowa w att. 276 ust.l ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzsz5,.rni nauce
|Dz.U. Z 201'8r. poz. |668 z pézn.zm.)oraz nie toczy sie przeciwko
niemu postepowanie dyscyplinarne;

h) nie byt skazany prawomocn}rn w],rokiem za umysSine
przestepstwolub umysineprzestepstwoskarbowe;
nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo
Sciganez oskarzenia publicznego;

J) nie Dbyt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem <Srodkamipubliczn}Tni, o ktérych mowa w art.
31 wust. 1 pkt 4 wustawy z dria 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny  finanséw
publicznych (Dz.U.z2018 r. poz. 1458z pézrL.zrrt.);

k) w przypadku cudzoziemca _ posiada znajomosdjezyka polskiego
posSwiadczong na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. ojezyku polskim (Dz.U.z2018 r., poz,931
z pézn.zrn').

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly oraz zespolu publicznych
szkél moze zajmowacC osoba niebedgca nauczycielem, ktéra spelnia
+gcznie nastepujgce wymagania:

I) posiada ob}'watelstwo polskie, z t'rrn ze w}Tndg ten nie dotyczy
ob}.wateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw
cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konferencji Szwajcarskiej :



L

2) posiada wyksztatcenie wzsze i tytul zawodowy magister, magister
inA.nier oraz réw norzedny :
posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej
dwuletni stazpracy na stanowisku kierownicam;

+)nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyltlinarne;
ukonczyta studia wyzsze lub podyplomowe z zakresll zarzadzarlia
albo kurs kvtdifikacyjny z zakres.u zarzadzania oSwiatg prowadzony
zgodnle z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycielr;

6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykony.warria pracy na
stanowisku kierownicg'rn;

7) ma petna zdolnosSédo czynnosciprawnych i korzysta z petni pra'lt
publicznych;

8) nie bytaskazana prawomocn}Tn w}Tokiem za umysSine przestepstwo
lub umysSineprzestepstwo skarbowe;

9! nie byta karana zakazem pednienia funkcji = zwtazanych
z dysponowaniem sSrodkamipubliczn}'rni, o ktorych mowa W art. 31
ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r' o odpowiedzialnoSciza
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2008 r' poz.
1458z pézn'zm.)|

10) w przypadku cudzoziernca _ posiada znajomosdéjezyka polskiego
posSwiadczong na zasadach okresSlonych w ustawie 2z dnia
7 pazdziern|ka 1999 r. o jezyku polskim |pz y' z 2018 t, poz. 93
z pézn.zm.).

oJertg os6b przgstepujacgch  do ko'[kr//Isu poula,.g zawieraé:

1) Uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje

funkcjonowania i rozwoju szkotyfzespotu szkot;

2\ Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawietajacy

4)

w szczegdlnosciinformacje o:

a) st.z'upracy pedagogicznej _ w przo,padku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela atademickiego
albo

c) stErzlpracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym _
w przypadku osoby niebedacejnauczycielem;

OsSwiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:

e) imie (imiona) i nazwisko,

f] date i miejsce urodzenia,

g) oby'li./atelstwo,

h) miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji);

PosSwiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie

dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego StE|Z.mpracy ,

o ktéorym mowa w pkt.2, Swiadectwpracy, zaswiadczen o zatrudnieniu

lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

PosSwiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatern  kopie

dokumentéw potwierdzajacych posiadarrie wymaganego wyksztatcenia,

w trn  dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub <Swiadectwa



ukonczenia studiow pod}plomowch z zakres:u zarzadzania albo
Swiadectwaukonczenia kursu kwalifikac}jnego z zakresu zarzadzania
osSwiata,

6) PosSwiadczone przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopie
dokumentu potwierdzajacego znajomoséjezyka polskiego, o ktérytn
mowa W ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz.U. z 2018 r. poz. 931 z pézn.zm.) _w przypadku cudzoziernca,

7) PosSwiadczong przez kandydata za zgodnosSé z oryginatem  kopie
zasSwiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do wykonl.wania pracy na stanowisku kierownica.rn,

8) osSwiadczenie, ze przeci.wko kandydatowi n|e toczy sie postepowanie
0 przestepstwo <Sciganez oskarzenia publicznego |ub postepowanie
dyscyplinarne,

9) osSwiadczenie' zekandydat nie by4skazany prawomocnl,.rnw],rokiem za
umysSine przestepstwo lub umysSine przestepstwo skarbowe,

10) oSwiadczenie, ze kandydat nie by} karany zakazern petrLieAia
funkcji zwigzanych z dysponowarriem Srodkami publiczny.rni' o ktor5,.rn
mowa w art.31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosciza naruszenie dysclpliny linanséw publicznych
(Dz,U.z 201'8t' poz' 1458z p6zn.zrn.),

11) PosSwiadczong przez kandydata za zgodnosc¢z oryginatem kopie
aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego
(wraz z uzasadnieniem) - w przypadku nauczyciela,

12) PosSwiadczong przez kar'dydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopie
karty oceny pracy 1lub ocene dorobku zawodowego — w przypadku
naucarciela i nauczyciela akademickiego,

13) osSwiadczenie, ze kandydat nie by} prawomocnie ukarany karag
dyscyplinarng, o ktérej mowa W art.76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela lub w art. 276 rist. | ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668
z pozn.zfi\.) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) osSwiadczenie, ze kandydat ma pe#na zdolnos¢ do czynnosci
prawnych i korzystaz petnipraw publicznych'

Na zadanie organu prowadzacego szkote publiczng kandydat jest

obowigzany przedstawiC oryginaty powzszych dokumentéw.

nl. o.fenig nalezg sk#adaé Ip zamknzetgch koPenach  z podanyrn
adresem z\,vrotnym i dopiskiem : |, na kandydata na
stanowisko dyrektora Zespoldmn@ﬁél Agrotechniczno-
Ekonomicznych w Weryni" w termini¢ do 17 maja 20|9 t. pocztg
na adres : Starostwo Powiatowe w Kolbuszowej ul. 11 Listopada 10,
36-100 Kolbuszowa Iub osobiscie w sekretariacie starostwa
Powiatowego w Kolbuszowej pok. 2|7 (I pietro) w godzinach pracy
urzedu.
W przypadku nadestania oferby pocztg decyduje data wphy.vi.u
do Starostwa.
Dopuszcza sie sk#adanie ofert w postaci elektronicznej' oferta
skfadana w postaci elektronicznej powinna by¢é opatrzona
kwalifikowar),tn podpisem elektronicznd,.rn albo podpisem



potwierdzon}Tn profilem zaufanym ePUAP i zgwieraC elektroniczne
kopie dokumentéw wymaganych jako zalgczniki do oferty

Iv. Kottkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotanaprzez Zarzad.
Powiatu w Kolbuszowej.

V. 0 terminze ZmleJscu przeprowadzenia postepowania konkursowego
kandydaci zostang powiadomieni ind5.rvidualnie w lormie pisemnej
na podany adres zwrotny.

Kar.dydatlka zgtaszasie na konkurs z dokumentem tozsamosci.

W. obowiagzekinlorng'c ng.

fgodnie z artykutem |3 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
|UE) 20161679 z dnig 27 kwigtnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych
w zw|a2krr z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptyv,u takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/wg ( ogdlne
rozpotzadzenie o ochronie danych osobowych, tj. RoDo), informujemy | Ze:
Administratorem  Panstwa danych osobowych jest Powiat Kolbuszowski
z siedzibg w Kolbuszowej prry ul. 11 Listopada 10, 36-100 Kolbuszowa.
Moga sie panstwo z nami skontaktowa¢ przy pomocy numeru telefonu
17 2275Aa0 lub mailowo pod adresem - starostwo@kolbuszowski.pl.
W sprawach zwla3anych z przetwarzanierfl danych, w tym realizacji Paristwa
praw Administrator wyznaczy4 Inspektora ochrony Danych, z ktéryrn rralezry
sie kontattowaé za poSrednictwempoczty elektronicznej _iod@eolbuszowski.pt
Panstwa dane bedg przetwarzane w zwigzku z realizacjg konkursu na
stanowisko dyrektora szkoty publicznej.

w M\|igzkll z powzszym Pana/ Pani dane osobowe beda przetwarzane na
podstawie art' 6 ust' 1 lit.c) RoDo zgodnie z przepisami prawa, ktire okresla
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatoweoraz Rozporzadzeria
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko d}'rektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej |ub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej.

w celu udziaku w postepowaniu konkursow],.rnpodanie okresSlonych danych
osobowych jest obowigzkowe oraz wynika z ww' przepiséw. Konsekwencja
niepodania danych bedzie niedopuszczenie kandydata do wyzZejokreslonego
konkursu.

w ramach realizowanego celu nie wystepuje profilowanie, a dane nie beda
transferowane poza Polske. Pani/Pana darre osobowe bedg udostepnione
wytacznie na podstawie przepiséw prawa oraz podmiotom uprawnionym.

W przlpadku stwierdzenia o naruszeniu przepisbw RoDo przyslugr'rje
Panstwu piawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu ochrony Danych
Osobowych.

Kolbuszowa. 17 kwiecien 2019 I.



