Kolbuszowa, 2013-04-10

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Starosta Kolbuszowski poszukuje kandydatéw na stanowisko:

Referent w Wydziale Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomos$ciami

Wymiar etatu (warunki pracy): peiny etat — umowa na czas okreslony nie diuzszy niz 6 miesiecy z mozliwoscia
zawarcia umowy na czas nieokreslony.

Gléwne obowiazki:

- prowadzenie spraw zwigzanych z wytaczeniem gruntéw z produkcji rolnej w tym przygotowywanie projektéw decyzji
oraz informacji o pochodzeniu gleb;

- prowadzenie postepowan administracyjnych oraz przygotowywanie projektéw decyzji z zakresu rekultywacji uzytkow
rolnych i gleboznawczej klasyfikacji gruntéw;

- prowadzenie spraw zwigzanych z nieodptatnym przyznawaniem na wiasnos$é¢ dziatki gruntu dozywotniego
uzytkowania oraz dziatki pod budynkami osobom, ktére przekazaly gospodarstwa rolne Parstwu w zamian za
$wiadczenie emerytalno-rentowe;

- przygotowywanie postanowienn dotyczacych uzgodnienia projektéw decyzji o warunkach zabudowy w zakresie
ochrony gruntow rolnych.

Wymagania niezbedne:

- byé osobg nie karang za przestepstwa popetnione umysinie;

posiadac petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

posiada¢ obywatelstwo polskie;

cieszyc sie nieposzlakowang opinig;

wyksztaicenie wyzsze techniczne geodezyjne;

minimum 2 letni staz pracy w administracji na stanowisku pracy zwigzanym z zagadnieniami z zakresu gospodarki

nieruchomosciami;

Znajomose przepisow:

= ustawy z dnia 3 lutego 1995 r. o ochronie gruntéw rolnych i lenych,

= ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

= ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami,

= ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow;

- umiejetnos¢ postugiwania sie programem komputerowym ,EWOPIS”.

Wymagania pozadane:

—~ dobry stan zdrowia, kreatywnos¢; samodzielnos¢; odpowiedzialnosc, dyspozycyjnose; umiejetnosé dobrej organizacji
pracy; umiejetnos¢ pracy w zespole; umiejetno$¢ korzystania z przepiséw prawa.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

- zyciorys (CV) i list motywacyjny opatrzony klauzulg o tresci: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.) oraz ustawg
Z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 ze zm.),

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;

- kopia dowodu osobistego;

-~ kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i posiadane kwalifikacje (kursy, szkolenia);

- o$wiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw
publicznych;

— o$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysinie przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

- o$wiadczenie o prowadzeniu, nie prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej indywidualnie lub wspdlnie z innymi
osobami.

Kopie innych dokumentéw i oSwiadczenia:

— dokumenty potwierdzajgce posiadany staz pracy.

Dokumenty nalezy skiada¢ w_terminie_do: 22 kwietnia 2013 r. w sekretariacie Starostwa Powiatowego

w Kolbuszowej z dopiskiem ,NABOR NA STANOWISKO PRACY - referent w Wydziale Geodezji".

Inne informacije:

Oferty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane. Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone. Wyniki naboru

zostang umieszczone na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (http://bip.powiat.kolbuszowa.pl), oraz na

tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu. Dodatkowe informacje: (0-17) 22-75-880.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Starostwie: co najmniej 6 %.
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