STAROSTA KOLBUSZOWSKI
ul. 11-go Listopada 10
36-100 KOLBUSZOWA Kolbuszowa, 2015-07-09

OR.210.1.2015
OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Starosta Kolbuszowski

ul. 11 Listopada 10

36 — 100 Kolbuszowa

poszukuje kandydatéw na stanowisko:

~  Podinspektor w Wydziale Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami

Wymiar etatu (warunki pracy): petny etat — pierwsza umowa na czas okreslony nie diuzszy niz 6 miesiecy

z mozliwoscig zawarcia umowy na czas nieokreslony.

Gtéwne obowiazki:

- wprowadzanie zmian danych objetych ewidencjg gruntow i budynkéw;

- wydawanie na zadanie wiascicieli wypisow z operatu ewidencji gruntow i budynkow;

~ prowadzenie postepowan administracyjnych oraz przygotowywanie projektow decyzji a takze odpowiedzi na wnioski
z zakresu prowadzonej ewidencji gruntéw i budynkow;

- przygotowywanie zaswiadczen o posiadaniu gospodarstw rolnych.

Wymagania niezbedne:

- by¢ osobg nie karang za przestepstwa popetnione umysinie;

~ posiada¢ peing zdolno$¢ do czynnoéci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

— posiada¢ obywatelstwo polskie;

— cieszy¢ sie nieposzlakowang opinig;

~ wyksztaicenie wyzsze techniczne geodezyjne;

—  minimum jednoroczny staz pracy w administracji geodezyjnej na podstawie umowy O prace lub umowy cywilno-
prawnej lub minimum 5 letni w firmie geodezyjnej zatrudniajacej $redniorocznie powyzej 10 pracownikow
inzynieryjno-technicznych z wyksztalceniem geodezyjnym przy pracach zwigzanych z modernizacjg ewidencji
gruntéw i budynkow;

Wymagania pozadane:

- umiejetnoéé postugiwania sie programem komputerowym EWOPIS i EWMAPA, umiegjetnos¢ formutowania
wypowiedzi pisemnych w sposob gwarantujgcy zrozumienie; umiejetnos¢ logicznego myslenia, umiejgtnosc selekci
informacji, umiejetno$é pracy w zespole, umiejetno$¢ korzystania z przepisow prawa, umiejetnos¢ dobrej organizacji
pracy.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

- zyciorys (CV) i list motywacyjny opatrzony klauzulg o tresci: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 poz. 1182 ze zm.) oraz ustawg z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2014 poz. 1 202),

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j si¢ 0 zatrudnienie;

—~ kopia dowodu osobistego,

- kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie i posiadane kwalifikacje (kursy, szkolenia);

_  oswiadczenie kandydata o posiadaniu pefnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z peini praw
publicznych;

- o$wiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo §cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

_  oswiadczenie o prowadzeniu, nie prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej indywidualnie lub wspdlnie z innymi
osobami.

Kopie innych dokumentow i oswiadczenia:

- dokumenty potwierdzajace posiadany staz pracy.

Dokumenty nalezy sklada¢c w terminie do: 20 lipca 2015 r. w sekretariacie Starostwa Powiatowego
w Kolbuszowej z dopiskiem ,NABOR NA STANOWISKO PRACY — podinspektor w Wydziale Geodezji".

Inne informacje:
Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane. Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone. Wyniki naboru
zostana umieszczone na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (http://bip.powiat kolbuszowa.pl), oraz na
tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu. Dodatkowe informacje: (0-17) 22-75-880.
Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Starostwie: co najmniej 6 %.




