Uchwala Nr 181//¢0%2018
Zarzadu Powiatu w Kolbuszowej
z dnia 11 kwietnia 2018 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Centrum
Ksztalcenia Praktycznego w Kolbuszowe;.

Na podstawie art.32 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2017 r. poz. 1868 z pdzn.zm.), art. 29 ust. 1
pkt 2, art. 63 ust. 1 i ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo os§wiatowe
(Dz.U. z 2017 r. poz. 59 z pdézn.zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowe;,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587)

Zarzad Powiatu w Kolbuszowe]
uchwala co nastepuje:

§ 1. Ogtasza sie konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko
dyrektora Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Kolbuszowej.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik do niniejszej uchwaly.
§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Staroscie Kolbuszowskiemu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Czlonkowie Zarzadu:

L o e




Uzasadnienie

Z dniem 31 sierpnia 2018 r. uplywa okres powierzenia stanowisko
dyrektora Centrum Ksztalcenia Praktycznego w Kolbuszowej dotychczasowemu
dyrektorowi, Panu Krzysztofowi Stepien.

Zgodnie z art. 63 ust. 1 i ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn.zm.), stanowisko dyrektora placowki,
powierza organ prowadzgcy placowke. Kandydata na stanowisko dyrektora
wylania sie¢ w drodze konkursu.

Minister Edukacji Narodowej w rozporzadzeniu z dnia 11 sierpnia 2017
roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola,  publicznej  szkoly = podstawowej,  publicznej  szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej, okreslil sposob oglaszania konkursu oraz sposob, nadzorowania
prawidlowosci postepowania konkursowego przez organ prowadzacy placowke.

Biorac pod uwage powyzsze, zasadne jest podjecie niniejszej uchwaty.



Zatacznik do Uchwaly Nr 181/1007/2018
Zarzadu Powiatu w Kolbuszowe;j
z dnia 11 kwietnia 2018 r.

ZARZAD POWIATU W KOLBUSZOWEJ
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
CENTRUM KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO
W KOLBUSZOWEJ, UL. JANA PAWLA 11 8

1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spelnia
lacznie nastepujace wymagania:

a)
b)

c)

d)

e)

f)
9)
h)

)
K)

posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny oraz posiada przygotowanie pedagogiczne,

posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w placowce, w ktorej ubiega si¢
o stanowisko dyrektora, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli
(Dz. U. z 2017 1. poz. 1575), oraz z Rozporzadzeniem MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597),
ukonczytl studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli,

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

uzyskat:

- €0 najmniej dobra oceng pracy W okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

- pozytywng ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

- w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich

czterech lat pracy w szkole wyzszej

przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku o ktérym mowa
w art.63 ust.11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —Prawo o$wiatowe, jezeli nie
przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora,

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
ma petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych,

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z p6zn.zm.) a w
przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art..140 ust.1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183
z pdézn.zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne,

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub umys$lne
przestepstwo skarbowe,

nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego,

nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 32 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych 9DZ.u z 2017 r. poz.
1311 z p6zn.zm.),

w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U z 2011 r. poz.
2241455,z 2015 r. poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60).



2. Do konkursu moze takze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany spehiajagcy
wymagania okreslone w ogloszeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania oceny, o ktdrej mowa
w pkt. 1 lit. e, ktory jest:

a) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w jednostkach,
o ktérych mowa w § 12 Rozporzadzenia MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597), lub

b) urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow z dnia
23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz.U z 2015 r., poz. 1881).

3. Do konkursu moze przystapi¢ rowniez osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie
nastepujace wymagania:

a) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymodg ten nic dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konferencji Szwajcarskiej,

b) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny,

C) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

d) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne,

e) Spelnia wymagania, o ktorych mowa w pkt. 1 lit. c, f, g, i, k, 1.

4. Oferty 0séb przystepujacych do konkursu musza zawieraé:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
placowki z uwzglednieniem funkcji dydaktycznej i wychowawczej oraz w zakresie
gospodarowania powierzonym majatkiem;

b) zyciorys z opisem pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje O:

- stazu pracy pedagogicznej - W przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym- w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

C) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imi¢(imiona) i nazwisko,

- date 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentdéw potwierdzajace

posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit.b: §wiadectw pracy, zaswiadczen
0 zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajace
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub
$wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

f) pos$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentu potwierdzajace
znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim (Dz.U z 2011 r. poz. 224 i 455, z 2015 r. poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60) —
w przypadku cudzoziemca,

g) poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopia za§wiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,



h) os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

J) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art.31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz.U. z 2017 r. poz. 1311),

K) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

I) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopia karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela lub nauczyciela akademickiego,

m) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, 0 ktorej mowa
w art.76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2017 r. poz.
1189 z p6zn.zm.) — w przypadku nauczyciela lub nauczyciela akademickiego,

n) oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych,

0) os$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U z 2016 r. poz. 922
z p6zn.zm.) w celu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora.

Sposdb skladania ofert.

Oferty z dokumentami nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach w terminie do dnia
9 maja 2018 r. do godz. 15.00 w Starostwie Powiatowym w Kolbuszowej, ul. 11 Listopada
10, bezposrednio w Sekretariacie Starosty- I pigtro, pok.217, z dopiskiem na kopercie: ,,Konkurs
na kandydata na stanowisko dyrektora Centrum Ksztalcenia Praktycznego w Kolbuszowej”,
oraz podaniem imienia i nazwiska, adresu do korespondencji, numeru telefonu oraz adresu
poczty elektronicznej.

Konkurs przeprowadzi Komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu
w Kolbuszowej.

O terminie i miejsce przeprowadzenia post¢powania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie.

Na zadanie Organu Prowadzacego jednostke o$wiatowag kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, ktorych kopie zostaty zataczone do ofert i potwierdzone
przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem.



