Zatacznik do Uchwahy nr XIX/ 118 /2012
Rady Powiatu w Kolbuszowe|

7 dnia 28 czerwea 2012y,

STATUT
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZESPOLU OPIEKI ZDROWOTNEJ
W KOLBUSZOWEL

Rozdzia) 1 Postanowicenia
ogolne

§ 1
Samodzielny Publiczny Zespol Opicki Zdrowotne) w Kolbuszowej. zwany dalej Zespolem lub Zakladem,
est podimiotem leczniczym nie bedacyin przedsicbioreg. ktary dziala w szczegotnosct na podstawie:
1) zarzadzenia Wojewady Rzeszowshicgo nr 134/97 7 poz. zm. 7z dnia 5 grudnia 19971, w sprawie
prreksztaleenia Zespolu Opicki Zdrowotne] w Kolbuszowey,
I} ustawy 7 dnia 13 kwietata 201 Ir. o dzalalnoset leeznicze) (Do U0 2 200 Jr. ne 112 poz. 654
o pazoomo,
3) ustawy z dnia 29 wrzedma 994, o rachunkowoscl (1) Dz U0 2 2009 nr 132, poz. 1223 = poz.
Shi),
4} ustawy £ dnia 27 sierpnia 2004r. o swiadezeniach opicki zdrowotngy ze srodkow publicznych
g Dz LD 2 2008, ke 1od poz. 1027,
3} przepisow wykonawezych do whw ustaw,

6)  niniejszego statuly.

§2

1. Siedziba Zakladu jest miasto Kolbuszowa.

2. Funkeje podmiotu tworzacego dla SPZ0Z w Kolbuszowey pelni Powiat Kolbuszowski. Ktory
sprawuje nadzor nad dzialainoscia Zakdadu.
p J] 1

3.5P Z0Z w Kolbuszowe)  posiada osobowos$e  prawng 1 just wpisany  do Rejestru

Stowarzyszen. Innyeh  Organizacii  Spoleeznych t0 Zawodowyeh, Fundacp oraz Publicenych
Zakladow  Opieki  Zdrowotne  Krajowego  Rejestru Sadowego  pod  numerem KRS
0000004930,

4, SP 207 w Kolbussowe) jest wpisany do Rejestru podmiotow wykonujgeveh dzialalnose leczniczg
prowadzonego przes Wojewode Podkarpackicgo w ksiedze rejestrowej pod numerem 000000009966,

Rozdzial i1
Cele i zadania Zespolu

§3
. Celem SP Z0Z w  Kolbuszowej jest prowadzenie  drzialalnosed  lecyniczel,  dla Kiore)
priorvietem  jest sprawne 1 bezpicerne  udziclanie  swiadezen zdrowotnych na  najwyzszym
poziomie, przez wyhsztalcony 1 doswiadezong kadre medyezng, przy pomocy  nowoczesne]
aparatury. przestrzegajac Praw Pacjenta.
2. Do zadan SP 207 w Kolbuszowej nalezy podejmawanic dzialan shuizaeych:
1} zachowaniu, ratowaniu, przyvwracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dzatania medyczne
wynikajace z procesu lecrzenia lub przepisow odrgbnych regulujacych zasady ich wykonywania
(swiadezenia zdrowolne).

2y promocii zdrowia.



3) realivag)i zadan dydaktyeznyeh 1 badawcezyeh w powigzaniu z udziclaniem Swiadezen zdrowotnyeh |
promocjg zdrowia,
Zaklad udziela swiadezen zdrowotnyeh w szezegdlnosei w zakresie:

vy

l'y szpitalne) opicki zdrowotnej
2) podstawowej opicki zdrowotnej takze nocnej i $wigteczne] opieki zdrowotnej
3y ambulatoryne) opicki specjalistyczne]
4) rehabilitaci lecznicze) ambulatoryine)
3) swiadczen piclggnacyinyeh 1 opickuncsveh w ramach opieki dhigoterminowej
6) pomocy dorazne]
7} programow zdrowaotnych
8} driatalnoser diagnostyesnej
9} orzekania i opiniowania o stanie zdrowia
[0} detalalnodei profilaktycznc). w tvim szezepien
4. 8P Z0Z w Kolbuszowe] realizuje  zadania obronne w  zakresic 1 zasadach  okreslonych
w przepisach odrebnyeh,
Rozdzial 1

Organy Zespolu i struktura organizacyjna

§4
Organann Zespolu sy
1 Dyrektor Zespotu.
2} Rada Spoleczna.

§5

1. Dyrektor samodziclnie zarzadza dziatalnoscia SP Z07. reprezentuje go na zewnatrz, ponaosi
odpowicdzialnosé za zarzagdzanie Zespotem oraz jest przelozonym wszystkich pracownikow Zespolu
peinige wobee nich tunkejg pracodawey w rozumteniu przepisow Kodeksu Pracy.

2. Darektor Kieruje Zespotem przy pomocy:

1}y zastepey dyrektora

23 sastepey dvrektora ds. medyesnych,

3) gldwnego ksiggowego.

4) nacselnef pielegniarki.

3) Kierowntkow komérek organizacyjnyeh.

W oczaste nicobecnosdei Dyrektora SP Z07 jego obowigzki petnt Zastepea Dyrektora  w ramach

)

udzielonego pelnomocnictwa.
4. Stosunek pracy 7 Dyrekiorem nawigzuje i rozwigzuie Zarzad Powiatu Kolbuszowskiego.

§6

1. Rada Spoleczna dzialajaca przy 8P Z0W jest organem micjujacym i opiniodawczym Powiatu
Kolbuszowskicgo oraz organem doradersyim Darektora SP 20/ w Kolbuszowey.
2. Rada Spoteczna liczy 9 cztonkdw. Kadenega Rady Spotecane] trwa 4 lata,
3. Da zadan Rady Spoteczneg nalesy:
1) przedstawianic podmiotowl tworzacemu wnioskow i opinii w spraswach:
a) zhyeta aktywdw trwatyeh oraz zakupu hub przyjecia darowizny nowej aparatury 1 sprzgtu
medyernego.
by zwiazanvch z preeksqtatceniem lub likwidaejq, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,
¢y preyznawania Dyvrektorowi SP Z0Z nagrod,
d) rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem SP Z07.
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e) regulaminu organizacyjnego;

1) przedstawianic Dyrektorowi S Z0Z wnioskéw i opinti w sprawach:

a) planu finansowego. w tym planu inwestyeyjnego.

b} rocgnego sprawosdania 7 planu Nnansowego, w tym planu inwestyeynego.

¢)  kredytow bankowyveh lub dotacii.

d) podzialu zysku.

) dokonywanic okresowych analiz skarg 1 wnioskow wnoszonyeh przes pacjentéw. 7 wylaczeniem
spraw podlegajgeyeh nadzorowi medyeznemu.

}oopiowanic wiioshu wospraswic czasewego zapreestania dzialalnosci lecsnieze|.

) wykonyvwanic innych zadan okreslony ch w ustawie o drialalnosei lecsnicze)

Do okohesnoser  uzasadmajaoyeh  odwolaie  cdonkow  Rady  Spolecsne) preed  uphywem

kadeneji naleza:

) utrata zdolnosei do  pelnienia obowiazkow 2 powodu  choroby tub inne) przeszkody trwale
uniemozliwiajace] petnienie abowigzkaw sluzbowych
pisemna rezyvgnacja ze stanowiska
skazanic  prawomocnym  wyrokiem  za wmyslne  popetnienie  przestepstwa lub  przestepstwa
skarbowego

) nienalezyte wykonywanie obowiazkow wynikajgeych z przepiséw ustawy o drialalnosci lecznicze)
hub regulantinu funkejonowarnia racdy

) nieusprawicdliwiona absencja w pracach rady spoteczne)

6) wykonywanic  pracy  porostajace] w o kolizji 2z obowiazkami czionka rady  spolecznej lub

podwazajacych zautanie do jego bezstronnosci lub zatrudnienie w SP ZOZ w Kolbuszowe;.
Sposob zwolvwania posiedzen Rady Spolecznej. trvb pracy 1 pedejmowania uchwal okresla

regulamin uchwalony przez rade spolecsng i zatwierdzony przesz podmiot tworzgey.

§7

W osktad SP 207 w Kolbuszowe] wehodzg nastepujace jednostki orsanizacy [ne:

1. Sepital Powiatowy im. Jana Pawia 1T w Kolbuszowej w skiud kiorego wehodzy:

13 addzial chivurgn ogdlne]

2y oddzial chordb wewnetrznveh

3} oeddzal gmekologicsno-polozniczy

4y oddzial dzicciecy

5) oddzial anestezjologii 1 intensywne) terapii
6} oddrial netrologit i dializoterapii

7} oddzial noworodkowy

By 17ba pravjec

9)  blok operacyjny

2. Przychodnia Rejonowa Nr 11 Specjalistyezna w Kolbuszowej w skl kiorej wehodza:

1) Padstawowa opicha sdrow otna:
a)  gubinety lekarsy podstavwonwef opickl zdrovwonief 1POZ)
by wahinet pielegniorki srodowiskowo- rod=inci (POZ)
¢/ gahinet zabiegowy
di gabineiy higieny w Srodowiske nauezania Dwychowania

2) Poradnie Specjalistycrne:

a)  poradnia alergologiczng

bl poradnia karvdiologiczna

v/ poradida otofarnmgologicona

i poradiia ginekologicoio-polozinicza

e} pordduia dermaiofogiczne



B poradiia clivergii ogolng]

¢) poradiia wrazowo- ortopedvesing

hi o poradnia nefrologiczna

i) poradmia renmatofogicona

J} o puraditia endokrynotogicona

ki poradnia siedveny pracy
3. Przychodnia Rejonowa Nr 2 w Kolbuszowej w sklud ktérej wohodzy:
1) Podstawowa opicka zdrowotna:

(

-~

b guhinety lekaroy padstenvonwef opicki zdrowotnef (POZ)
hi o gabinet piclegnicrek Srodowivkowo- rodzinnveh (PO2)
¢l wahimeny Bigicny w srodowiski nauczania i wyehowania
o) gabiner zubiegony

20 Poradnia Specjalistyezna:
aj  poradnia pulmonologicona

4. Gminne Osrodki Zdrowia

11 GOZ Cmolas w sklad kiorego welodza.

a)  gahineny lekarza podsienveanvef opicki zdrowomef (002)
hy gahinet picleeniarki srodowiskawo- rodztimej (POZ)

cr o gabinet higieny w Srodovwisku nauczania i wechavania
) gabinet zabicgowy

2, GOZ w Niwiskach w sklad ktdorego wehodzq.

o) gabinet lekarza podsiaovowef opieki zdrowotnef (P(7)

!

ci gahinet higienv w srodowiski nanczania i wyehowaric

ey

} o gahinet pielegniarki srodovwiskowo- rodzinnef (POZ)

) gabinet zabiegowy

31 GOZ w Ranizowic w sklael ktoreso wehoedzo:
¢t gahinet fekarza podstanvonwef opieki zdrowotinef (POZ)
ki gabhinet pivleeniarki Srodowiskowo- rodzinnci @ polozne) Srodowiskowef (PO
¢ gahinet higiony e Srodowisku sauczania i wyehowania
) gahinet zabiegowy

5. Wigjskie Osrodki Zdrowia

1 WO/ w Preedborzuw sklad kidrega wehodzg:
aj  gahinet lekarza podsicnyowef opicki drovwatiref (POZ)
By gabinet higieny w Srodovisku nanczania Fwychowania
cj o gahinet zablogowy

2r WO/ Widelka w skiad kidrego woehodzy:
) gahinet lekarza podsienvowef opicki zdrovwotnef (POZ
bi o gahinet piclegiiarkt Srodoviskowo- rodzinnej (POZ)
¢} gahinet Zabiegowy

30 WO/ w Lipmiey w skflad krorego sweliodzg:
a) gahinet lekarsa podstawonve] opickt zdrovwwotnef (1707
h) gahinet pielegniorki Srodowiskovwo- rodzinnef i POZ)
¢ eahinet higienv oy srodovisky novczania D wvehowaniy
) wabinet zabiegowy

41 WOZL W Wileze) Woli skfud krdrego wehodzg:
ai gahinet lekarzo podstinvencej opicki zdrowotnef (P07
by guahiner piclegniarki srodovwiskovwo- vodzinnej (POZ
¢) guabinet zubicgawy

31 WOZ w Ostrowach Tuscowskich w skfad kicrego wehodzg:



{'1

wr gabinet lekarza podsiawonwe] opicki zdrowotnej (P07
by gahinet pielegniarki Srodowiskowa- rodzinnef (POZ)
o) guhiner zabiegowy
6 WOZ w Mazurach w sklad kisrego wehodza:
a) gabinet {ekarza podstawonwej opicki zdrowonef (POZ)
hi o gabinet piclegniarki Srodowiskowo- rodzivmej (PO
¢ gabinet cabiegowy
Tr WOZ w Woll Ranizowskic) w skiud krorego wehodza:
aj  gabinet {ekarza podsicovowej opieki Zdrowotnej (POZ)
hi  gabinet pielggniarki Srodovwiskowo- rodzinnej (POZ)
¢} gahinet zabiegowy
6. Dzial Pomocy Dorainej v skiad kiirego wehodzq:
Zespoly Ratownictwa Medyeznego, w tym:
ai specialistvezin zespol ratovwnictwa medveznego (5)
b podstavwony zespol ratowsictva medveziego (P
o) dvspocvtornia Dziclu Pomocy DoraZnef
o) transport sanitarny
7. Ambulatorium noenej i §wigtecznej opicki zdrowotnej
8. Dzial Rehabilitacji w skiad ktorego wehodza:
/) Pracowania Fizjoterapii w Kolbuszowe] z:
al Jizvkoteraplq,
hy  kinezvierapiaq,
¢l hwdroterapiy,
dymasazem,
o) rehabilitacia proviozkowq.
2/ Pracowania Fizjoterapti w Ranizowie 7
a)  fizvkorerapie.
by kinezvierapiq.
3)  Pracowania Fizjoterapii w Niwiskach z:
ai fizvkoterapiy,
by kinesvterapiy,
Cloomasazem,
9. Zaklad opiekuiiezo — leczniczy.
10. Apteka Zakladowa.
11. Sterylizatornia.
12. Pracownie Diagnostvki Medyeznej:
ay  faboratorinm Andlinvezne,
by Laboratoriun mikrobiologiczne,
¢i pracownia serologif transfuzjologicznej i Bank Kiwi,
di pracownic rentgenodiagnostyki.
e) pracoswiia endoskopii.
1 pracovenie USG.
13. Dzial Organizacyjno- Personalny i Wspolpracy # NFZ.
14. Drial Ekonomiczno- Finansowy,
15. Dzial Techniczno- Eksploatacyjny i Transporto.
16. Dzial Zywicnia,
17. Sckeja Higieny.
18. Samodzielne stanowiska pracy:

1) naczelna pielegniarka,



radca prawny.
inspektor ds. BHP. p/poz 1 ochrony mienia i OC.
kapelan szpitalny.

[P e ]
— e e e

petnomoenik Dyrektora ds. SZI
Rozdzial ¥V

Zasady gospodarki
§8

[, Gospodarka finansowa Zespolu jest prowadzona na zasadach okreslonych w obowigzajacych
preepisach w lyin w szezegolnodel w ustawie o dzialalnosei lecznicze] oraz w oparciu o przepisy
ustawy o rachunkowosct. Zaklad pokrywa 2 posiadanyeh srodkow 1 uzyskiwanyeh przychodow Koszty

dzialalnosei 1 reguluje zobowigzania.
= A

2. Podstawy gospodarki Zakltadu jest plan finansowy vstalany przez Dyrektora.
3. Zespol gospodaruje samodzielnic prsckazanymi w nieodplatine vzytkowanic nieruchomosciami i

majrkiem Skarbu Panstwa lub jednostky samorzado terviorialnego  oraz majgtkiem  wiasnym
(otrzymanym lub zakupionvim).
4. Zaklad moze uzyskiwac srodki finansowe:
1} 2 odplatnej dzialalnoscei leczniczej. chvba 7e przepisy odrebne stanowiy inaczel.
2y 7 wydzielong) dziatalnoser gospodarere) mngj lecznicza, w tym w szczegolnosel w zakresie najmu i
dzierzawy gruntow. lokali, powicrzehni reklamowych, w zakresie handlu w szezegdfnosel odziczg
ochrenng oraz w zakresie uslug w szezepalnodcel stervlizacji 1 analityki medyeznej.
3) 2 darowizn, zapisow. spadkdw oraz ofiarnosci public/znej. takze pochodzenia zagranicznego.
4y nacele i na zasadach okreslonyceh w ustawie o dziatalnoscr lecznicze). w lym w szczegolnosei na:
a) realizac)g zadan w zakresic programow sdrowotnyedt @ promeoecyi zdrowia
b} remonty, inwestycje, zakup aparatury 1 spreetu medyveznego
¢t realtzacie projehton finansowyeh 2 adzalem Srodkow pochodzacyeh 7 budzetu Unit Europejskiey
lub innyeh srodkow pochodzacyveh ze 7rodet zagranicznyeh
dy pekrycic kosztow ksytaleenia i podnoszenia kwalifikacji osob wykonujgeych zawody medyezne
5} na realizacie myeh zadan okreslonyceh odrebnymi preepisami:

6) na pokrveic wemnege wynike finansowege, o klorym mowa woarl. 39 ustawy o dziatalnosci

lecenicze).
T §9
Wartosé majatku Zespotu okreslag:
1} fundusz zalozycielski.
2) fundusz Zespodu.
§10

[, Zespil sporzadza rocszne plany finansowe,
20 Zespol jest zobowiazany do prowadzenia ewidencji dochodow 1 kosztow na zasadach okreslonych w
adrebnyeh preepisach.

§11

Zespdl prowadzi sprawozdawezosé na zasadach okreslonyceh s przepisach o statystyee publicznej.
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Rozdzial VI

Postanowicnia koncowe

§12

Statut nadaje i dokonuje w nim zmian podmiot tworzaey.
Zapisy Statutu w zakresic okreslonsm w obowigzupgeyeh przepisach podlegajy zgloszeniu organowl

prowadzgecemu rejestr podmiotow leczniczyeh oraz sadowi rejestrowemu.

Przewodniczqey Rad

Mi 1 Burek



